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Composition du CA

Président Michael Paulon : Démissionnaire le 06/07/2017.
Remplacé par Rémi Oudin.

Trésorier Rémi Dupré
Secrétaire Rémy Garnier : Démissionnaire le 13/10/2017.

Vice-président Jean-Baptiste Daval
Vice-président Rémi Oudin

Démissionnaire le 06/07/2017 pour prendre le rôle de
président.

Vice-président Gabriel Le Bouder : Coopté le 29/08/2017
Vice-trésorier Nicolas Gasnier
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Gestion quotidienne

39 votes de budget

Beaucoup de mouvements dans le CA

Recrutement de nombreux membres actifs

Don de vieux switches inutilisés à des associations membres de
FedeRez
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Grands projets

Fibre Optique Zayo
Mise en place d’un projet de location de fibre optique en
parallèle de la connexion RENATER
Budget de 50000e sur 3 ans.
Vote soumis et validé par une AGE.
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Grands projets

Renouvellement du parc de switches et de bornes WiFi
Modernisation du parc.
Renouvellement de matériel vieux de 15 ans.
Changement des bornes WiFi pour du matériel plus
puissant et plus récent.
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Grands projets

Nouveau logo pour le Crans
Nouvelle identité graphique pour le Crans.
Nouveau site plaquette de présentation de l’association.
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Grands projets
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Grands projets

Organisation des 20 Ans du Crans et Journées FedeRez
Événement sur un week-end.
Un cocktail avec les grands partenaires du Crans
Une journée de conférences et d’ateliers
Une soirée le samedi soir avec les adhérents de
l’association.
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Points négatifs

Beaucoup de démissions au sein du CA.
Équipe active réduite de moitié.
Peu de réussite des séminaires. Pas assez de communication et de
rigueur.
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